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Resolucion No.

Por la cual se convoca a eleccion de los Representantes de los Empleados en la Comision
de Personal del Departamento Técnico Administrativo del Medio Ambiente —DAMA- para el
periodo 2005-2007

EL DIRECTOR (E) DEL DEPARTAMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE -
DAMA-

En ejercicio de las facultades legales y especialmente las conferidas en el articulo 4°. del Decreto No.
1228 del 2005

CONSIDERANDO

Que el articulo 1° del Decreto 1228 de 2005, consagra que en todas las entidades reguladas por la
Ley 909 de 2004, debera existir una Comision de Personal conformada por dos (2) representantes de
la entidad designados por el nominador y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser
de carrera.

Que mediante Resolucion No. 1268 del 23 de mayo de 2005 se conformé la Comision de Personal en
el Departamento Técnico Administrativo del Medio Ambiente DAMA y se adoptaron algunas
disposiciones relativas a su funcionamiento.

Que el inciso tercero del articulo 1° del Decreto 1228 de 2005 dispone: “Los representantes de los
empleados seran elegidos por votacion directa de los empleados pablicos del organismo o entidad y
cada uno tendra un suplente que debera acreditar los mismos requisitos y condiciones del titular.”

Que el articul6 4° del Decreto 1228 de 2005 establece: “Ef jefe de la Entidad o de la dependencia
regional o seccional segtin sea el caso, convocara a elecciones con una antelacién no inferior a
treinta (30) dias habiles al vencimiento del respectivo periodo.”

Que el articulo 19 del Decreto 1228 de 2005 dispone que las entidades convocaran a eleccion de los
representantes de los empleados ante la Comision de Personal dentro del mes siguiente a la
publicacion citado decreto, la cual se surti¢ el dia 25 de abril de 2005 en el Diario Oficial 45890, asi
mismo establece que elegidos los representantes, quedard sin efecto la designacion del
representante de los empleados a la Comision de Personal existente.

Que en mérito de lo anterior,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Convocar para el dia 13 de julio de 2005 a la eleccion de los

representantes de los empleados y sus suplentes en la Comision de Personal del Departamento
Técnico Administrativo del Medio Ambiente, para el periodo de 2005-2007.
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Por la cual se convoca a eleccion de los Representantes de los Empleados en la Comision

de Personal del Departamento Técnico Administrativo del Medio Ambiente —-DAMA- para el

periodo 2005-2007

ARTICULO SEGUNDO: Seran funciones de la comision las siguientes:

8.

g

Velar porque los procesos de seleccion para la provision de empleos y de evaluacion del
desemperfio se realicen conforme con lo establecido en las normas y procedimientos legales y
reglamentarios y con los lineamientos sefialados por la Comision Nacional del Servicio Civil. Las
citadas atribuciones se llevaran a cabo sin perjuicio de las facultades de la Comision Nacional del
Servicio Civil. Para el efecto, la Comisién de Personal debera elaborar los informes y atender las
solicitudes que aquella requiera;

Resolver las reclamaciones que en materia de procesos de seleccidn y evaluacion del desempefio
y encargo les sean atribuidas por el procedimiento especial;

Solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil la exclusion de la lista de elegibles de las
personas que hubieren sido incluidas sin reunir los requisitos exigidos en las respectivas
convocatorias, o con violacion de las leyes o reglamentos que regulan la carrera administrativa.
En el caso de no atenderse la solicitud, deberan informar de esta situacion a la Comisién Nacional
del Servicio Civil para que adopte las medidas pertinentes;

Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que formulen los empleados de carrera que
hayan optado por el derecho preferencial a ser vinculados, cuando se les supriman sus empleos,
por considerar que han sido vulnerados sus derechos:

Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que presenten los empleados por los efectos
de las incorporaciones a las nuevas plantas de personal de la entidad o por desmejoramiento de
sus condiciones laborales o por los encargos;

Velar porque los empleos se provean en el orden de prioridad establecido en las normas legales y
porque las listas de elegibles sean utilizadas dentro de los principios de economia, celeridad y
eficacia de la funcion administrativa;

Velar porque en los procesos de seleccion se cumplan los principios y reglas previstas en esta
ley;

Participar en la elaboracion del plan anual de formacion y capacitacion y en el de estimulos y en
su seguimiento;

Proponer en la respectiva entidad la formulacion de programas para el diagnéstico y medicion del
clima organizacional;

10. Las demas funciones que le sean atribuidas por la ley o el reglamento.

ARTICULO TERCERO: Los aspirantes que deseen inscribirse como candidatos deberan hacerlo
ante la Subdireccion Administrativa y Financiera, acreditando no haber sido sancionados
disciplinariamente  durante el afio anterior a la fecha de la inscripcion de la candidatura y ser
empleados de carrera administrativa.
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ARTICULO CUARTO: Los candidatos deberdn presentar solicitud de inscripcién y acreditar
las calidades exigidas en el articulé anterior ante el Subdirector Administrativo y Financiero. Dicha
solicitud se hara por escrito y contendra la siguiente informacién:

1. Nombre y apellidos completos del candidato.

2. Documento de identidad

3. Manifestacion expresa que relinen los requisitos de que trata el articulo 6° del Decreto 1228 de
2005 y los documentos que lo sustentan; y

4. Firma del candidato como garantia de seriedad de la inscripcidn.

ARTICULO QUINTO: La inscripcion de los candidatos se llevara a cabo entre el 27 de mayo
de 2005 y el 3 de junio de 2005 y la lista de los inscritos que reunan los requisitos exigidos se
divulgara a partir del dia 7 de junio de 2005.

PARAGRAFO: Si dentro de dicho término no se inscribieren por lo menos cuatro (4) candidatos
o los inscritos no acreditaren los requisitos exigidos, este término se prorrogara por un lapso igual.

ARTICULO SEXTO: La votacion se abrird a las 8:00 a.m. y se cerrara a las 4:00 p.m. del dia
13 de julio de 2005, en el segundo piso (2°) del Departamento Técnico Administrativo del Medio
Ambiente e instalaciones de la Subdireccién de Control de Vivienda ubicadas en la Avenida Caracas
No 53 — 80.

ARTICULO SEPTIMO: Elegidos los representantes, quedard sin efecto la designacion del
representante de los empleados a la Comision de Personal conformada mediante Resolucion No.
1233 de 1998 y modificada mediante Resolucion No. 1480 de 2001.

ARTICULO OCTAVO: Remitase copia de la presente Resolucion a la Subdireccion
Administrativa y Financiera para efectos de la divulgacion en los términos del articulo 7° del Decreto
1228 de 2005.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd D.C., alos 2 3 HM[} 2[]05

PABLO JOSE CASTANEDA COLMENARES

M Director (E )
Proyectd: Magda L. Medina’((:

Reviso: Olga L. Lopez M.
Aprobé: Claudia Alexandra Poveda varga
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